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CONSEILLERE OU CONSEILLER EN EVALUATION DE PROGRAMMES
Agente ou agent de recherche et de planification socioéconomique
Offre de mutation : MUT-105-4442

Ministere des Relations internationales : Direction de la vérification interne et de I'évaluation
— Un emploi est a pourvoir au 525 boul. René-Lévesque Est, a Québec

Attributions : Attributions: Sous la responsabilité du directeur, la personne recherchée réalise
les mandats d’évaluation des programmes et des activités du ministére. Elle participe a la
planification des mandats d’évaluation du ministére et elle les réalise ensuite de fagon
autonome. Pour ce faire, elle recense et analyse la documentation existante, afin de proposer
divers criteres, avenues et indices de mesures applicables a I'évaluation; elle propose les
méthodes de cueillette et d’analyse de données appropriées; elle réalise et rédige les rapports
d’évaluation qui font état des constats, conclusions et recommandations adressés aux
autorités du ministére. Elle fournit I'expertise-conseil pour I'élaboration de cadres d’évaluation
des programmes en place ou en voie d’élaboration et pour la conception d’indicateurs.

Profil recherché :

- Bonne capacité d’analyse, de synthese et un bon jugement;

- Autonomie et habileté a travailler en équipe;

- Maitrise de la langue francaise parlée et écrite et de la rédaction de rapports;

- Détenir un dipléme universitaire de 2e cycle en évaluation de programmes ou dans une
discipline pertinente constitue un atout.

Conditions d'admission : Faire partie du personnel régulier de la fonction publique du
Québec. Appartenir a la classe d’emplois agente ou agent de recherche et de planification
socioéconomique ou accepter un reclassement a ce titre. Posséder un minimum de trois
années d’expérience en évaluation de programmes.

Période d'inscription : Du 16 au 27 janvier 2012

Inscription : Faire parvenir une offre de service ou un curriculum vitae en indiquant le numéro
MUT-105-4442 et le transmettre a Mme Janie Vachon, Direction des ressources humaines,
ministére des Relations internationales, 525, boul. René-Lévesque Est, 2e étage, Québec
(Québec), G1R 5R9. Votre candidature peut également nous étre transmise par télécopieur au
numéro 418 649-2304.

Information relative au processus de dotation
Karine Lévesque: 418 649-2400, poste 57410

Information relative au poste a pourvoir
M. Pascal Hardy: 418 649-2400, poste 57253
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Note : Cet appel de candidatures fait également I'objet d’'une offre d’affectation qui sera traitée
de fagon prioritaire. Toute candidature référée dans le cadre de la relocalisation d'une
personne en priorité de placement sera traitée préalablement, apres I'affectation.
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